
2013年湛江市卫生局部门决算
基本情况说明
1、 部门基本情况
（一）部门机构设置、职能

市卫生局设11个内设机构：1.办公室:承担文电等和重要文稿起草等工作。开展医疗卫生方面的对外交流与合作。2.政策法规科:起草有关地方性法规、规章草案，综合协调、组织实施和指导卫生系统落实卫生行政执法工作和执法责任制。3.规划财务科:拟订卫生事业中长期发展规划等及指导卫生信息化和卫生统计管理工作。4.食品安全综合协调科:承担食品安全综合协调工作等。5.妇幼保健与基层卫生科：拟订妇幼卫生、农村卫生、社区卫生的政策、规划、规范、标准并组织实施等及承担新型农村合作医疗综合协调工作。6.医政科（中医科）：拟订医疗机构、医疗技术应用、医疗质量和服务、采供血机构管理、护理管理等有关政策、规范、标准等工作，并负责市委保健委员会确定的保健对象以及市直各部门有关干部的医疗保健工作。7.公共卫生与监督科：指导、监督和规范卫生行政执法工作等并督办重大医疗卫生违法案件。8.疾病预防控制科（卫生应急办公室）：拟订突发公共事件卫生应急和紧急医学救援规划、制度、预案和措施等工作；并承担市人民政府防治艾滋病工作委员会的日常工作。9.科技教育科：拟订医疗卫生科技、中等医学教育发展规划；并负责组织开展继续医学教育和在职卫生技术人才培训。10.市爱国卫生运动委员会办公室：负责组织开展爱国卫生运动等工作，并进行爱国卫生工作效果评价。（十一）人事科（离退休人员服务科）：拟订卫生人才发展规划和政策并指导实施等工作；并负责局机关及指导直属单位的纪检、监察等工作。

（二）人员构成情况
市卫生局机关行政编制41名。其中：局长1名、副局长4名，科级领导职数19名。后勤服务人员数6名。

非领导职数按湛发〔2001〕16号文规定设置。

2013年底实有在职人数47人,离退休人数43人。

（三）主要工作任务

2013年是继续深化医药卫生体制改革并取得显著成效的一年。一年来，在市委、市政府的正确领导和省卫生厅的指导下，全市卫生系统坚持以科学发展观为统领，紧紧围绕全力推进五年崛起、建设幸福湛江大局，全力以赴打好医疗卫生攻坚战，着力推进医药卫生体制改革，强化行业监管，提升公共卫生服务能力，各项工作取得新的进展。一、医改重点工作加快推进，三年任务目标顺利实现，二、重大疾病防控能力提升，公共卫生服务体系建设进一步增强，三、医疗服务管理得到加强，卫生科技教育水平进一步提高，四、加强综合协调，食品安全得到保障，五、中医药强市建设进一步推进，服务能力和水平继续提升，六、党风廉政建设进一步加强，精神文明和行业作风建设取得新成效。

二、收入决算说明

2013年收入决算1479.52万元.其中财政拔款1288.28万元.主要为一般公共服务3万元,社会保障和就业301.34万元,医疗卫生1047.25万元,住房保障支出43.46万元。

三、支出决算说明

2013年支出1395.05万元，其中财政拔款支出1362万元。

2013年财政拔款支出按用途划分，基本支出896.03万元，占65.79%；其中工资福利支出458.39万元，对个人和家庭的补助356.41万元，商品服务支出79.78万元，其他资本性支出1.45万元;项目支出401.17万元，占34.21%。主要项目支出有: 商品服务支出345.48万元,其他资本性支出等支出55.69万元。
2013年湛江市卫生局项目支出情况说明

2013年财政安排的项目支出共401.17万元，具体为医疗卫生类决算支出401.17万元，主要支出项目为:其他医疗卫生管理事务支出126万元、其他基层医疗卫生机构支出3万元、重大公共卫生专项128.83万元、其他医疗保障支出15.15万元、其他食品和药品监督管理事务支出24.53万元、其他医疗卫生支出103.66万元。
2013年“三公经费”财政拔款支出决算说明

2013年“三公经费”财政拔款支出共：83.02万元。具体情况如下：

1.公务用车购置及运行维护费支出：77.56万元，主要包括：更新购置支出：32.25万元，平均每辆车16.125万元；公务车保有量13辆，全年运行维护费支出45.31万元，平均每辆3.48万元。

2.公务接待费支出5.46万元，主要用于公务接待。
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